Эшчәнлекләрен Татарстан Республикасы территориясендә гамәлгә ашыручы эш бирүчеләрдә инвалидлар өчен эш урыннарына квота билгеләү турындагы  нигезләмәгә 1 нче кушымта 

Форма



____________________________________________________                                          (шәһәренең, районының) халыкны эш белән тәэмин итү үзәгенә

 
Хезмәткәрләрнең исемлек буенча уртача саны, эш бирүчеләрдә эшләүче инвалидлар саны турында  
МӘГЪЛҮМАТ
               _________________________________________________
(эш бирүченең гамәлгә кую документлары нигезендә исеме)
Юридик адресы: _____________________________________________________
Адресы (урнашкан урыны):____________________________________________
Салым түләүче буларак тәңгәлләштерү саны (ИНН): ______________________
Хисап чоры башына хезмәткәрләрнең исемлек буенча уртача саны__________________кеше.
Хезмәт шартлары буенча эш урыннарын  аттестацияләү нәтиҗәләре буенча яки хезмәт шартларын махсус бәяләү нәтиҗәләре буенча хезмәт шартлары зарарлы һәм (яки) куркыныч хезмәт шартларына кертелгән  хезмәткәрләр саны _______ кеше.

	Т
/с
	Эш бирүчеләрдә эшләүче инвалидлар категорияләре исеме
	Саны
	Искәрмә

	1
	2
	3
	4

	
	Оешма хезмәткәрләренең исемлек буенча гомуми саны, шул исәптән:                     
	
	

	1
	Хезмәт эшчәнлегенә сәләте чикләнү I дәрәҗәдә булган инвалидлар  
	
	

	2
	Махсус тудырылган шартларда, ярдәмче техник чаралардан файдаланып, хезмәт эшчәнлеген башкару сәләте чикләнү II дәрәҗәдә булган инвалидлар  
               

	
	

	3
	Башка затларның шактый зур ярдәме белән хезмәт эшчәнлеген башкару сәләте чикләнү III дәрәҗәдә булган инвалидлар  
	
	

	4
	Эш урыннарында хезмәт шартларының санитария-гигиена шартларын үзгәртү, хезмәтне оештыру буенча өстәмә чаралар, махсус җиһазлар һәм җайланмалар, сменалап эшләү, эш темплары, күләме һәм авырлыгы таләп ителми торган инвалидлар                                        
	
	



20____ел, _________

Эш бирүче: _________       ____________________
                          (имза)                          (Ф.И.О.)

                                                                      М.У.

Башкаручы:__________________________  тел.:  _____________________
                                         (Ф.И.О.)
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[bookmark: Par146]Эшчәнлекләрен  Татарстан Республикасы территориясендә гамәлгә ашыручы эш бирүчеләрдә инвалидлар өчен эш урыннарына квота билгеләү турындагы  нигезләмәгә 2 нче кушымта 

Квотаны үтәп булмый торган объектив 
шартларның (сәбәпләрнең) якынча исемлеге

Квотаны гамәлдән чыгарганда яки аның күләмен киметкәндә, яки билгеләнгән квотаның гамәлен туктатып торганда исәпкә алына торган эш бирүчеләр тарафыннан квотаны үти алмаслык итә торган объектив шартлар  (сәбәпләр) булып түбәндәгеләр тора:
Оешманың санация, бөлгенлек процедурасы;
лицензияне юкка чыгару;
планлаштырылган  дәүләт заказын урнаштырмау;
барлык оешма эшчәнлеген бер айдан артык вакытка табигый һәм техноген характердагы гадәттән тыш хәлләр, янгын, табигый бәла-каза аркасында, шулай ук дәүләт күзәтчелеге һәм тикшерүдә тоту органнары күрсәтмәләре буенча  туктатып тору; 
физик затның  индивидуаль эшмәкәр буларак эшчәнлеген бер айдан артык вакытка табигый һәм техноген характердагы гадәттән тыш хәлләр, янгын, табигый бәла-каза аркасында, шулай ук дәүләт күзәтчелеге һәм тикшерүдә тоту органнары күрсәтмәләре буенча   туктатып тору;
оешма бетерү стадиясендә булу;
оешманы аерып чыгару рәвешендә үзгәртеп оештыру;
оешманы бүлеп чыгару рәвешендә үзгәртеп оештыру. 

__________________________
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Форма
                                       ____________________________________________________
                                            (шәһәре, районы) халыкны эш белән тәэмин итү үзәгенә

[bookmark: Par170]                _____________________________________________________________________
                                (гамәлгә кую документлары нигезендә эш бирүченең исеме) 
                20_ елда  инвалидларны эшкә урнаштыру өчен эш урыннарының билгеләнгән квотасы чикләрендә эш урыннары бүлеп бирү һәм (яки) оештыру турында мәгълүмат
 
	Т/с
	Эш урыннары бүлеп бирелгән яки оештырылган гражданнар категориясе исеме
	Инвалидлар-ны эшкә урнаштыру өчен эш урыннары  бүлеп бирү һәм (яки) оештыру турындагы приказ (боерык) номеры, датасы
	_______вакансия барлыкка килү датасы
	Һөнәр
(белгеч, вазыйфа)
	Вакантлы
эш урынында җитештерүнең характеры
	Вакантлы
эш урынындагы хезмәт шартлары үзенчәлекләре <*>
	Искәрмә

	
	
	
	бүлеп бирелгән эш урынында/
вакансия-ләр саны
	оештырыл-ган эш урынында/
вакансияләр саны
	
	
	
	

	1
	Хезмәт эшчәнлегенә сәләте чикләнү I дәрәҗәдә булган инвалидлар  
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Махсус тудырылган шартларда, ярдәмче техник чаралардан файдаланып, хезмәт эшчәнлеген башкару сәләте чикләнү II дәрәҗәдә булган инвалидлар  
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Башка затларның шактый зур ярдәме белән хезмәт эшчәнлеген башкару сәләте чикләнү III дәрәҗәдә булган инвалидлар  
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Эш урыннарында хезмәт шартларының санитария-гигиена шартларын үзгәртү, хезмәтне оештыру буенча өстәмә чаралар, махсус җиһазлар һәм җайланмалар, сменалап эшләү, эш темплары, күләме һәм авырлыгы таләп ителми торган инвалидлар                                        
	
	
	
	
	
	
	


20      ел,  __________________________.

Эш бирүче: _________       ____________________________
                         (имзасы)          (Фамилиясе, исеме, атасының исеме)

                                                                      М.У.
Башкаручы:______________________________  тел.:  _____________________
                       (Фамилиясе, исемме, атасының исеме) 
______________________
[bookmark: Par226]<*> Россия Федерациясе Хезмәт, халыкны эш белән тәэмин итү һәм социаль яклау министрлыгының 2014 ел,                        24 гыйнвар, 33н приказы белән расланган Хезмәт шартларына махсус бәяләү үткәрү, зарарлы һәм (яки) куркыныч җитештерү факторлары классификаторы, хезмәт шартларына махсус  бәяләү үткәрү турында хисап формасы һәм аны тутыру буенча тәгълимнамә нигезендә яки Эш мохите һәм хезмәт процессы факторларын гигиена ягыннан бәяләү буенча кулланма нигезендә тутырыла. Р 2.2.2006-05 хезмәт шартлары критерийлары һәм классификациясе (Россия Федерациясе Дәүләт санитария табибы тарафыннан расланды һәм 2005 елның 1 ноябреннән гамәлгә кертелде, алга таба кертелгән өстәмәләре белән) «Хезмәт шартларын махсус бәяләү турында» 2013 ел, 28 декабрь, 426 нчы Федераль законның 27 статьясындагы          4 өлеш нигезендә хезмәт шартлары буенча эш урыннарын аттестацияләү нәтиҗәләренең гамәли вакыты чыкканга кадәр.
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______________________________________________________
(шәһәре, районы) халыкны эш белән тәэмин итү үзәгенә


                   20 ___елның_____________ аенда                    
                           инвалидларны  эшкә кабул итү өчен билгеләнгән квотаны үтәү һәм булган вакансияләр турында мәгълүмат


Эш бирүченең исеме: ________________________________________
(гамәлгә кую документлары нигезендә эш бирүченең исеме)
Җитәкчесенең фамилиясе, исеме, атасының исемеме:____________________________
______________________________________________________________________
Юридик адресы:____________________________________________________________
Адресы (урнашкан урыны):___________________________________________________
Элемтә өчен телефон номеры:_________________факс______________
Хисап чоры башына хезмәткәрләрнең исемлек буенча уртача саны:________ кеше.
Квота буенча бүлеп бирелә торган эш урыннары саны:  _________________.
Инвалидларны эшкә урнаштыру өчен махсус  оештырылган эш урыннары саны:_____.
Квота хисабына эш урыннарына эшкә урнаштырылган  _______, шул исәптән махсус оештырылган эш урыннарына:________.
Квота исәбендәге эш урыннарыннан киткән __________, шул исәптән махсус оештырылган эш урыннарыннан:__________.







Эшкә урнаштырылган  инвалидлар

	Т/с
	Фамилиясе, исеме, атасының исеме
	Эшкә кабул итү турындагы приказ номеры һәм  датасы 
	Эшкә урнаштырылган
	Һөнәр
(белгеч-лек), вазыйфа исеме

	
	
	
	Халыкны эш белән тәэмин итү үзәге юлламасы буенча
	мөстә-кыйль
рәвештә
	махсус оешты-рылган эш урынына 

	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Булган вакансияләр турында мәгълүмат

	Т/с
	Һөнәр
(белгеч-лек), вазыйфа исеме
	Эш хакы күләме

	Эш режимы (эш вакыты нормаль, эш көне нормалаштырылмаган, эш вакыты «үзгәрүчән», эш вакыты озынлыгы кыскартылган, сменалы эш, вахта ысулы белән)
	Эшнең характеры (даими, вакытлы, ике эштә эшләү, сезонлы, өйдә)
	Өстәмә таләпләр
	Эш урын-нары (вакан-сияләр) саны
	Инвалидлар-ны эшкә урнаштыру өчен эш урыннары саны 
(вакансия-ләр)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



20____ел, __________________________

Эш бирүче: _________       ____________________________
                        (имзасы)            (Фамилиясе, исеме, атасының исеме)

                                                                      М.У.

Башкаручы:_____________________________  тел.:  _____________________
                       (Фамилиясе, исеме, атасының исеме)
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